Ujednolicony tekst statutu na podstawie
zalacznika nr 1 do uchwaly nr 4/NW/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czlonkéw
z dnia 29 listopada 2021 r.,

uchwaly nr 1/NW/2022

Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow
z dnia 13 listopada 2022 r.,

uchwaly nr 5/NW/2024

Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw
z dnia 29 pazdziernika 2024 r.,

oraz uchwaly nr 6/NW/2024

Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow
z dnia 1 grudnia 2024 r.

STATUT KOGUTORIUM

§1
Kogutorium

Kogutorium, zwane dalej réwniez ,Stowarzyszeniem”, jest stowarzyszeniem
dzialajacym na podstawie niniejszego Statutu oraz przepiséw ustawy — Prawo
o stowarzyszeniach i innych przepiséw prawa polskiego.

Kogutorium posiada osobowos$¢ prawna.

Kogutorium moze prowadzi¢ dzialalno$é¢ na calym terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, a w razie potrzeby, wynikajacej z celow statutowych, takze poza
jej granicami.

Siedzibg Kogutorium jest miejscowos¢ Szczecin.

Stowarzyszenie w stosunkach zewnetrznych, chyba, Ze prawo stanowi inaczej, oraz
wewnetrznych dopuszcza korespondencje pisemna oraz korespondencije:

1) w formie pisemnej lub,

2) w formie dokumentu elektronicznego opatrzonego kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem osobistym lub podpisem zaufanym lub,

3) w formie wiadomosci e-mail wystanej z domeny nalezacej do Kogutorium.

Przez podpis zaufany nalezy rozumie¢ podpis elektroniczny, ktérego autentycznosc
iintegralno$¢ sa zapewniane przy uzyciu pieczeci -elektronicznej ministra
wlasciwego do spraw informatyzacji.

W stosunkach wewnetrznych korespondencja od organéw Stowarzyszenia do
czlonkéw przesylana jest droga elektroniczna przy uzyciu adresu kontaktowego
podanego przez czlonkéw lub adresu udostepnionego czlonkom przez Zarzad.
Wiadomo$é uwaza sie za doreczona do czlonka z chwila poprawnego wystania na
elektroniczny adres kontaktowy bedacy w dyspozycji Zarzadu. W razie niemoznosci
doreczenia korespondencji droga elektroniczna, korespondencje dorecza sie
droga listowna,.

Jezeli organy Stowarzyszenia z waznych przyczyn uznajg to za uzasadnione,
doreczen czlonkom mozna dokona¢ droga listowna, w sposéb pozwalajacy na
monitorowanie momentu doreczenia, na adres pocztowy wskazany przez czlonka,



bedacy w dyspozycji Zarzadu. Wéwcezas przesytke uwaza sie za doreczong w dniu
odbioru wedlug informacji pochodzacej od operatora pocztowego lub w ostatnim
dniu, w ktérym jej odbiér byl mozliwy.

Doreczen czlonkom mozna dokonywac takze osobiscie, za pokwitowaniem odbioru.

10. Organy Stowarzyszenia komunikuja sie miedzy soba droga elektroniczng lub
przekazujac dokumenty w ramach prowadzonej biurowosci, za poswiadczeniem daty
przekazania i pokwitowaniem odbioru.

. Uchwaly i protokoly organéw Kogutorium dla swojej waznos$ci musza by¢ podpisane
przez co najmniej jedna osobe, ktéra jest upowazniona do reprezentowania organu.

11a. Wszystkie inne niz okreslone w § 1 ust. 11 dokumenty przestane czlonkom
Stowarzyszenia przez organy stowarzyszenia oraz dokumenty przesylane miedzy
organami Stowarzyszenia, a takze dokumenty, ktére stuza wykonaniu statutowych
dzialan dla swojej waznosci musza by¢ podpisane przez co najmniej jedna osobe,
ktéra jest upowazniona do reprezentowania organu lub mie¢ forme wiadomosci
e-mail wyslanej z domeny nalezacej do Kogutorium

§ 2.

Cele Kogutorium

Kogutorium prowadzi dzialalno$¢ oswiatowa, ktéra realizuje poprzez cele wskazane
W ust. 2.

Celami Kogutorium sa:

1) upowszechnianie wiedzy w zakresie przestrzegania praw czlowieka, praw
obywatela, praw dziecka, a w szczeg6lnosci praw studenta i praw ucznia,

2) upowszechnianie wiedzy o zastosowaniu technologii cyfrowych w procesie
edukacyjnym lub wychowawczym,

3) wspieranie procesu edukacyjnego i wychowawczego, w szczegdlnosci
w publicznych i niepublicznych instytucjach o$wiatowych, przy zastosowaniu
technologii cyfrowych,

4) dostarczanie cyfrowych rozwigzan technologicznych usprawniajacych proces
edukacyjny lub wychowaweczy,

5) rozwijanie Swiatowego zasobu wiedzy o zastosowaniach technologii cyfrowych
w praktyce edukacyjnej oraz wychowawczej,

6) budowanie i rozwdj spoleczenstwa informacyjnego, zwlaszcza wsréd oséb
mtlodych,

7) troska o demokracje, prawa obywatelskie i rozwo6j spoteczenstwa obywatelskiego,
8) promocja i organizacja dzialan wolontarystycznych,

9) dzialanie na rzecz przestrzegania prawa przez organy wiladzy publicznej,
w szczegblnosci przez organy zwiazane z edukacjg i nauka, w tym przez
ministrow wiasciwych ds. o§wiaty i wychowania, szkolnictwa wyzszego i nauki,
rektoréw uczelni, kuratoréw oswiaty, dyrektoréw jednostek systemu oswiaty,

10) wspieranie merytoryczne i finansowe oséb i organizacji w sprawowaniu



obywatelskiej kontroli wiadzy publicznej i podmiotéw gospodarujacych mieniem
publicznym lub realizujacych zadania publiczne,

11) dzialanie na rzecz polepszenia jakosci obowiazujacego w Polsce prawa,

w szczeg6lnosci w zakresie realizacji ochrony praw i wolnosci cztowieka,

12) dzialanie na rzecz rozwoju komunikacji elektronicznej, w tym telekomunikacji,

i rozwoju ustug swiadczonych droga elektroniczna,

Kogutorium w ramach nieodplatnej dzialalnosci pozytku publicznego prowadzi
dzialania objete nastepujacymi kodami PKD:

85.60.Z - dzialalno$é wspomagajaca edukacje,
85.59.B - pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

94.99.Z - dzialalno$¢ pozostalych organizacji czlonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

§3.

Dzialalnosé Kogutorium

Kogutorium realizuje swoje cele w szczegdlnosci przez:

organizowanie lekcji, spotkan, konferencji, kongreséw, sympozjéw, kurséw,
konsultacji,

diagnozowanie probleméw procesu edukacyjnego i wychowawczego,
wspolprace ekspercka ze specjalistami z zakresu o§wiaty,

prowadzenie badan naukowych i analiz w zwigzku z wykorzystywaniem
technologii cyfrowych w procesie edukacyjnym lub wychowawczym,

spoleczne obserwowanie wyboréw powszechnych,

angazowanie ludzi, zwlaszcza mlodych, do wilaczania sie w dzialalnosé
Stowarzyszenia,

przygotowywanie i wydawanie ksiazek, artykuléw, opracowan, poradnikéw
i publikaciji,

uswiadamianie oséb fizycznych, zwlaszcza uczniéw, studentéw, doktorantéw
rodzicow i nauczycieli oraz wykladowcéw, o przystugujacych im prawach
i Srodkach ochrony prawnej,

podejmowanie interwencji prawnej w sprawach indywidualnych, na mocy
uprawnien przystugujacych organizacjom spolecznym, w tym na drodze
postepowania sagdowego,

10) wystepowanie z wnioskami, skargami, petycjami, apelami, propozycjami

w sprawach indywidualnych i generalnych,

11) zabieganie o zmiane prawa i udzial w procesie legislacyjnym oraz kampaniach

referendalnych,

12) wsparcie i wspoélprace ze szkolami, instytucjami oswiatowymi i innymi

podmiotami.



§ 4.
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu

1. Kogutorium jest organizacja cztonkowska.
2. Czlonkowie Stowarzyszenia mogg by¢ zwyczajni (zwykli) lub honorowi.
3. Nie mozna by¢ jednoczesnie czlonkiem zwyczajnym i honorowym.

§5
Czlonek zwyczajny

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna, ktéra
ukonczyla 16. rok zycia i zostala przyjeta w poczet cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Osoba, ktéra nie ukonczyta 16. roku zycia musi dolaczyé zgode podpisang przez
przedstawiciela ustawowego. Nie ma ona jednak prawa udzialu w glosowaniu na
Walnym Zebraniu Czlonkéw oraz nie ma czynnego i biernego prawa wyborczego do
wiadz stowarzyszenia.

3. Czlonek zwykly ma prawo:
a) wybiera¢ i by¢ wybieranym do Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej,
b) brac¢ udzial z glosem decydujacym w Walnym Zebraniu Czlonkéw,
c) wnosi¢ o zwolanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkoéw,
d) brac udzial w dzialaniach Kogutorium,

e) zapoznac sie z uchwalami i protokolami z Walnego Zebrania Czlonkéw oraz
zinnymi podejmowanymi uchwalami i dokumentami tworzonymi przez
organy Stowarzyszenia,

f) uzyskiwa¢ od Zarzadu informacje o dzialalnosci Kogutorium w prawem
dozwolonym zakresie, w jakim nie sprzeciwia sie to interesowi spotecznemu
iinteresowi Stowarzyszenia lub interesom oséb trzecich, zgodnie z oceng
Zarzadu.

4. Czlonek zwykly ma obowiazek:
a) przestrzegac Statutu i uchwal organéw Stowarzyszenia,
b) dbaé o dobre imie i funkcjonowanie Stowarzyszenia,
c) czynnie angazowac sie w dzialalno$¢ na rzecz celéw Stowarzyszenia,
d) rozpowszechniaé informacje o Stowarzyszeniu i jego celach,
e) oplacaé terminowo skladki czlonkowskie, o ile zostana ustanowione,
f) niezwlocznie informowa¢ Zarzad o zmianie swoich danych osobowych.

5. Che¢ przyjecia do Stowarzyszenia jako czlonek zwyczajny wyraza sie poprzez
zlozenie deklaracji czlonkowskiej, zawierajacej w szczegélnosci niezbedne dane
osobowe kandydata i zobowiazanie do przestrzegania Statutu Stowarzyszenia.

5a. Deklaracje, o ktérej mowa w § 5 ust. 5, sklada sie na formularzu, ktérego wzoér
okresla Zarzad.



10.

11.

Organem wilasciwym do przyjmowania czlonkéw zwyklych jest Zarzad, ktoéry
podejmuje decyzje w tym przedmiocie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
deklaracji czlonkowskiej. Zarzad ma obowigzek poinformowa¢ kandydata o decyzji
nie pézniej niz w ciagu 7 dni od jej podjecia.

Od decyzji Zarzadu w sprawie przyjecia czlonka zwyklego stluzy odwolanie do
Walnego Zebrania Czlonkéw za poSrednictwem Zarzadu w ciggu 7 dni od
otrzymania informacji o decyzji Zarzadu. Odwolanie rozpatruje sie w ciaggu 28 dni
i zawiadamia sie kandydata o decyzji nie p6Zniej niz w ciagu 7 dni od jej podjecia.

Z waznych przyczyn, w szczegélnosci z powodu niewywigzywania sie z obowigzkéw
okreslonych w Statucie, czlonek zwykly moze zosta¢ usuniety ze Stowarzyszenia.
Jezeli czlonek pelni funkcje w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej, moze byé on
usuniety ze Stowarzyszenia po uprzednim zakonczeniu jej pelnienia.

Organem wlasciwym do usuwania czlonkéw zwyklych jest Zarzad, ktéry podejmuje
decyzje w tym przedmiocie w drodze jednomyslnej uchwaly. Zarzad ma obowiazek
poinformowaé¢ czlonka o wusunieciu nie pédzniej niz w ciaggu 3 dni od
podjecia uchwaly.

Od uchwaly Zarzadu w sprawie usuniecia czlonka zwyklego stuzy odwolanie do
Walnego Zebrania Czlonkéw za posrednictwem Zarzadu w ciggu 7 dni od doreczenia
odpisu uchwaly Zarzadu. Odwotanie rozpatruje sie w ciagu 28 dni i zawiadamia sie
kandydata o decyzji nie pézniej niz w ciagu 7 dni od jej podjecia. Wniesienie
odwolania wstrzymuje decyzje Zarzadu.

Czlonkostwo zwyczajne w Stowarzyszeniu ustaje z mocy prawa w nastepstwie
zloZenia Zarzadowi rezygnacji z cztonkostwa, $§mierci czlonka lub utraty przez niego
zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych.

§6
Czlonek honorowy

Czlonkiem honorowym jest osoba fizyczna lub prawna, ktéra wniosta wklad
wrozwdj Stowarzyszenia, szczegblnie przystuzyla sie Stowarzyszeniu i miala
znaczacy wklad w realizacje jego celéw lub jest autorytetem w dziedzinach wiedzy
zwiazanych z przedmiotem dzialalnosci Stowarzyszenia, posiadajac w tym zakresie
doswiadczenie i osiagniecia.

Czlonek honorowy nie posiada biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moze
jednak uczestniczy¢ w obradach Walnego Zebrania Czlonkéw z glosem doradczym.

Czlonek honorowy ma prawo udzialu we wszystkich formach dziatalnosci
Stowarzyszenia, prawo zglaszania postulatéw wobec organéw Stowarzyszenia oraz
prawo do otrzymywania corocznej informacji o dzialalno$ci Stowarzyszenia.

Czlonek honorowy moze otrzymaé pamiatkowy dyplom.

Czlonek honorowy ma obowiazek przestrzega¢ Statutu i uchwal organéw
Stowarzyszenia.

Organem wlasciwym do nadania czlonkostwa honorowego jest Walne Zebranie
Czlonkéw, ktére podejmuje decyzje w tym przedmiocie w drodze uchwaly. Zarzad
ma obowigzek poinformowa¢ o nadaniu nie pédzniej niz w ciagu 7 dni od dnia
uchwaly.

Czlonkostwo honorowe moze byé z waznych powodéw odebrane przez Walne



Zebranie Czlonkéw w drodze uchwaly. Decyzja w tym przedmiocie jest ostateczna.
Zarzad ma obowiazek poinformowac¢ o odebraniu honorowego czlonkostwa nie
pbZniej niz w ciagu 7 dni od dnia uchwaly.

Wiadze I§o7gutorium
Organami Stowarzyszenia sa;
1) Zarzad,
2) Komisja Rewizyjna,
3) Walne Zebranie Czlonkow.
§8

Dzialalno$é organéw Kogutorium

Organy Stowarzyszenia, o ile Statut nie stanowi inaczej, podejmuja decyzje w drodze
uchwal zwykla wiekszoscia gloséw obecnych czlonkéw organu. Zarzad i Komisja
Rewizyjna moga podejmowac¢ uchwaly na drodze obiegowej. Uchwaly podjete
jednomyslnie droga obiegowa nie wymagajg zwolywania zebran.

Czynnosci organizacyjno-techniczne podejmowane jednoosobowo, w szczeg6lnosci
skladanie wnioskéw i zawiadamianie czlonké4w w imieniu organu, nie sa decyzjami
w rozumieniu ust. 1. Organy moga prowadzi¢ rejestr podjetych decyzji zgodnie
z zasadami okre$§lonymi w regulaminie pracy organu.

Uchwala organu Kogutorium musi byé podpisana pod rygorem niewaznosci. Pod
uchwala podpisy skladaja przewodniczacy oraz protokolant lub inny czlonek
organu, ktéry podjal uchwale, z tym, ze w przypadku Zarzadu oraz Komisji
Rewizyjnej wymagany jest podpis wszystkich os6b wchodzacych w sklad organu.

Zarzad prowadzi rejestr i archiwum uchwal organéw Kogutorium. Wszystkie
uchwaly  przechowywane sa przez Zarzad bezterminowo, w czeSci
prawem dozwolonej.

Komisja Rewizyjna i Walne Zebranie Czlonkéw bez zbednej zwloki, jednak nie
poZniej niz w terminie 3 dni, przekazujg Zarzadowi podjete przez siebie uchwatly.

Sposéb numeracji uchwat okresla Zarzad w drodze uchwaly.

§9
Zarzad

Zarzad, na zasadach okreslonych w Statucie i przepisach prawa, reprezentuje
Kogutorium we wszystkich sadowych lub pozasadowych sprawach Stowarzyszenia,
niezastrzezonych do wylacznej wlasciwosci innych organéw, realizujac ponadto
kompetencje wewnetrzne przyznane mu przez Statut, z zastrzezeniem w ust. 2.

Do skladania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach
majatkowych, uprawnieni sg wszyscy czlonkowie Zarzadu, kazdy samodzielnie,
z zastrzezeniem, ze do skladania o$wiadczen woli w sprawach zobowiazan
majatkowych przekraczajacych 5 000 z! uprawnionych jest dwéch czlonkéw
Zarzadu dzialajacych tacznie.

Do skladania okreslonych wnioskéw, skarg i petycji w imieniu Stowarzyszenia
uprawnieni sa réwniez czlonkowie i wolontariusze Stowarzyszenia upowaznieni



wdrodze uchwalyZarzadu. Uchwala moze wprowadza¢ ograniczenia
w powyzszym zakresie.

§10
Skiad Zarzadu

Zarzad sklada sie z od 2 do 5 czlonkéw zwyczajnych powolywanych przez Walne
Zebranie Czlonkéw na dwuletnia kadencje. Zarzad sktada sie z Dyrektorow.

Zarzad lub poszczegélni czlonkowie Zarzadu mogg by¢ odwolani przez
nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw uchwala podjeta wiekszoscia co najmniej
3/5 glosbw w obecno$ci przynajmniej polowy wszystkich czlonkéw zwyklych
Stowarzyszenia. Wniosek w tej sprawie moze zlozy¢ Zarzad, Komisja Rewizyjna lub
grupa co najmniej 1/3 wszystkich czlonkéw Stowarzyszenia posiadajacych czynne
prawo wyborcze. Do wniosku wnioskodawca dolacza projekt stosownej uchwaly.

Sklad Zarzadu moze zosta¢ rozszerzony poprzez wybranie kolejnych jego cztonkow.
W razie uzupelnienia Zarzadu, kadencja jego nowych czlonkéw trwa do konca
kadencji pierwotnie wybranego Zarzadu.

§11
Czlonkostwo w Zarzadzie

Czlonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Przed powolaniem w sklad Zarzadu, czlonek zobowiazany jest zlozy¢ oswiadczenie,
ze nie dotycza go te okolicznosci.

Czlonkostwo w Zarzadzie wygasa z mocy prawa w razie:
1) utraty czlonkostwa zwyczajnego w Stowarzyszeniu,
2) rezygnacji z czlonkostwa w Zarzadzie,

3) skazania czlonka Zarzadu prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Czlonek Zarzadu, ktéry zostal skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umySlne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe, bez zbednej
zwloki, jednak nie péZzniej niz w terminie 3 dni, informuje o tym fakcie Zarzad oraz
Komisje Rewizyjna.

Rezygnacje z czlonkostwa w Zarzadzie sklada sie na rece Zarzadu z jednoczesnym
powiadomieniem Komisji Rewizyjnej. Zarzad o fakcie otrzymania rezygnacji
zawiadamia Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej. Procedura rezygnacji
z czlonkostwa w Zarzadzie moze by¢ doprecyzowana przez Zarzad w regulaminie
pracy Zarzadu.

Jezeli w wyniku wygasniecia czlonkostwa w Zarzadzie, w Zarzadzie pozostalo mniej
niz 2 czlonkéw, Zarzad bez zbednej zwloki, jednak nie p6zniej niz w ciagu 5 dni,
zwoluje nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw w celu uzupelnienia skladu
Zarzadu lub odwotlania Zarzadu i powolania nowego Zarzadu.

5a. W razie pozostania w Zarzadzie tylko jednego czlonka, pelni on funkcje Zarzadu
do momentu uzupetnienia sktadu Zarzadu.

W razie wygasniecia czlonkostwa wszystkich czlonkéw Zarzadu, Komisja Rewizyjna



bez zbednej zwloki, jednak nie poézniej niz 5 dni, zwoluje nadzwyczajne Walne
Zebranie Czlonkéw celem powotania nowego Zarzadu.

§12
Regulamin pracy Zarzadu

Oprécz spraw wskazanych w Statucie, inne sprawy, ktérych celem jest usprawnienie
pracy Zarzadu, w szczegdlnosci dokladny podzial obowiazkéw czlonkéw Zarzadu
isposéb organizacji pracy i podejmowania uchwal droga obiegowa moga by¢
uchwalone w regulaminie pracy Zarzadu.

§13
Wynagrodzenie czlonkéw Zarzadu

Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie za czynnos$ci wykonywane
w zwiazku z pelniong funkcja. Zasady wynagradzania czlonkéw Zarzadu okresla
uchwala Walnego Zebrania Czlonkéw.

§14
Uprawnienia Zarzadu

1. Zarzad prowadzi ewidencje czlonkéw Stowarzyszenia, rejestr zawartych uméw,
rejestr korespondencji pocztowej (otrzymywanej oraz wysylanej), rejestr
korespondencji doreczanej elektronicznie (otrzymywanej i wysylanej), rejestr
dokumentéw otrzymanych od czlonkéw i wysylanych czlonkom w sprawach ich
statutowych uprawnien i obowiazkéw oraz rejestr spraw sagdowoadministracyjnych.
Zarzad moze prowadzi¢ réwniez inne rejestry.

2. Rejestry, o ktérych mowa w ust. 1, z wyjatkiem danych adresowych oséb fizycznych,
udostepnia sie wszystkim czlonkom Stowarzyszenia.

3. Czlonkowie maja prawo zwracaé sie do Zarzadu z wnioskami lub pytaniami
majacymi na celu uzyskanie waznych informacji o dzialalno$ci Zarzadu, o ile nie
zostaly one wczes$niej udostepnione wszystkim cztonkom. Zarzad na takie zapytania
odpowiada w ciagu 10 dni.

4. Zarzad z uzasadnionych przyczyn moze odméwi¢ udostepnienia wnioskowanych
informacji. Na odmowe przystuguje odwolanie do Komisji Rewizyjnej w terminie
7 dni od otrzymania odpowiedzi. Komisja Rewizyjna rozpatruje odwotanie w ciagu
10 dni. W razie uznania odwolania za zasadne Komisja Rewizyjna moze zobowiazaé
Zarzad do udostepnienia wnioskowanych informacji w terminie zgodnym z ust. 3.

§15
Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna jest niezaleznym od Zarzadu organem kontroli wewnetrznej
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna bada formalng i merytoryczng poprawno$é dzialan organéw
Stowarzyszenia, w tym racjonalno§¢ gospodarowania Srodkami finansowymi,
w zakresie gospodarnosci, rzetelnosci i celowosci.

3. W zwigzku ze swojg dzialalnoscia, Komisja Rewizyjna, na podstawie podjetych
uchwal, ma prawo zada¢ od Zarzadu wyjasnien w okreslonych sprawach oraz
dostepu do wszystkich dokumentéw Stowarzyszenia. Zarzad ma obowigzek
zrealizowaé to zadanie nie poézniej niz w ciagu 14 dni. Wyjasnienia sklada
przedstawiciel Zarzadu wybrany w sposéb zgodny z Regulaminem pracy Zarzadu.



Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym
w posiedzeniach Zarzadu. Zarzad informuje czlonkéw Komisji Rewizyjnej
o posiedzeniach Zarzadu niezwlocznie po ustaleniu daty i godziny.

Zarzad udostepnia Komisji Rewizyjnej aktualng lista cztonkéw Stowarzyszenia wraz
z danymi kontaktowymi.

§16
Sklad Komisji Rewizyjnej

Komisja Rewizyjna sklada sie z od 1 do 3 czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia
powolywanych  przez nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw na
dwuletnia kadencje.

Komisja Rewizyjna sklada sie z Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej oraz
fakultatywnie dwéch czlonkéw Komisji Rewizyjnej.

2a. Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej wybiera organ powotujacy Komisje
Rewizyjna ~ sposrdd czlonkoéw tego organu.

Komisja Rewizyjna lub poszczegélni czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga by¢
odwolani przez nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw wuchwalg przyjeta
wiekszoscia co najmniej 3/5 gloséw w obecnosci przynajmniej polowy wszystkich
cztonkéw zwyklych Stowarzyszenia. Wniosek w tej sprawie moze zlozy¢ Zarzad,
Komisja Rewizyjna lub grupa co najmniej 1/3 wszystkich czlonkéw Stowarzyszenia
posiadajacych czynne prawo wyborcze. Do wniosku wnioskodawca dolacza projekt
stosownej uchwaly.

Sklad Komisji Rewizyjnej moze zostaé rozszerzony poprzez wybranie kolejnych jego
czlonkéw. W razie uzupelnienia Komisji Rewizyjnej, kadencja jej nowych czlonkéw
trwa do konca kadencji pierwotnie wybranej Komisji Rewizyjnej.

§17
Czlonkostwo w Komisji Rewizyjnej

Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze byé osoba skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo umySlne S$cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe. Przed powolaniem w skilad Komisji Rewizyjnej, czlonek
zobowigzany jest ztozy¢ o§wiadczenie, ze nie dotycza go te okolicznosci.

Czlonkostwo w Komisji Rewizyjnej wygasa z mocy prawa w razie:
1) utraty czlonkostwa zwyczajnego w Stowarzyszeniu,
2) rezygnacji z cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej,

3) skazania czlonka Komisji Rewizyjnej prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umys$lne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.

Czlonek Komisji Rewizyjnej, ktoéry zostal skazany prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
bez zbednej zwloki, jednak nie péZniej niz w terminie 3 dni, informuje o tym fakcie
Zarzad oraz Komisje Rewizyjna,

Rezygnacje z czlonkostwa w Komisji Rewizyjnej sklada sie na rece Przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej sklada rezygnacje na rece



Zarzadu. O rezygnacji czlonka Komisji Rewizyjnej, Przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej zawiadamia Zarzad bez zbednej zwloki, jednak nie p6Zniej niz w terminie
3 dni. Procedura rezygnacji z czlonkostwa w Komisji Rewizyjnej moze byé
doprecyzowana przez Komisje Rewizyjna w regulaminie pracy Komisji Rewizyjnej.

W przypadku wygasniecia czlonkostwa wszystkich czlonkéw Komisji Rewizyjnej,
Zarzad bez zbednej zwloki, jednak nie pézniej niz w ciagu 5 dni, zwoluje
nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw celem powolania nowej Komisji
Rewizyjne;j.

§18
Wynagrodzenie czlonka Komisji Rewizyjnej

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej pelnia swojg funkcje spotecznie, bez wynagrodzenia.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywac z tytulu pelnienia funkcji zwrot
uzasadnionych kosztéw w wysokoSci nie wyzZszej niz przecietne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa Gléwnego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni, o ile uchwale w tym zakresie, regulujaca
zasady i wysokos$¢ wyplacania zwrotu uzasadnionych kosztéw, podejmie Walne
Zebranie Czlonkoéw.

§19
Regulamin pracy Komisji Rewizyjnej

Inne sprawy, ktérych celem jest usprawnienie pracy Komisji Rewizyjnej,
w szczegblnosci dokladny podzial obowiazkéw czlonkéw Komisji Rewizyjnej
i spos6b organizacji pracy i podejmowania uchwal drogg obiegowa moga by¢
uchwalone w regulaminie pracy Komisji Rewizyjnej.

§19
Zakaz laczenia funkcji

Czlonek zwyczajny nie moze by¢ jednocze$niem czlonkiem Zarzadu i czlonkiem
Komisji Rewizyjnej.

Czlonkowie Zarzadu oraz czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawac
w zwigzku malzenskim, we wspélnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa (do
drugiego stopnia) i podleglosci stuzbowej.

§20
Walne Zebranie Czlonkéw

Walne Zebranie Czlonkoéw jest najwyzsza wiadza Kogutorium.
Walne Zebranie Czlonkéw moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.

§21
Uprawnienia Walnego Zebrania Czlonkéw

Walne Zebranie Czlonkéw podejmuje decyzje przez glosowanie jawne lub przez
aklamacje.

Na zadanie co najmniej dwéch czlonkéw zwyczajnych, przebieg glosowania na
Walnym Zebraniu Czlonkéw odnotowywuje sie w protokole.

§ 22
Pelnomocnictwo



Czlonkowie na Walnym Zebraniu Czlonkéw moga byé reprezentowani przez
pelnomocnikéw. Pelnomocnikiem czlonka zwyklego moze byé¢ tylko inny czionek
zwykly Stowarzyszenia. Czlonka reprezentowanego przez pelnomocnika na Walnym
Zebraniu Czlonkéw uwaza sie za obecnego. Jeden pelnomocnik moze reprezentowaé
tylko jednego innego czlonka Stowarzyszenia.

§23
Walne Zebranie Czlonkéw

Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw odbywa sie raz w roku kalendarzowym w celu
sprawozdawczym. Zebranie to zwoluje sie najpézniej do 1 grudnia kazdego roku.

Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje Zarzad i zawiadamia wszystkich czlonkéw
Stowarzyszenia o jego terminie i miejscu. Zawiadomienie nie moze mie¢ miejsca
pdézniej niz na 18 godzin przed terminem Walnego Zebrania Czlonkéw. Decyzje
o terminie Walnego Zebrania Czlonkéw podejmuje sie w formie uchwaly.

Do zawiadomienia, o ktérym mowa w ust. 2, zalacza sie zlozone projekty uchwat
oraz plan porzadku obrad.

Walne Zebranie Czlonkéw musi odby¢ sie na terenie miasta bedacego siedziba
Kogutorium lub w formie zdalnej na platformie dostepnej dla wszystkich czlonkéw
Stowarzyszenia. Walne Zebranie Czlonkéw nie moze rozpocza¢ sie wczesniej niz o
godz. 08:00 lub pdzniej niz o godz. 22:30. W godzinach miedzy 22:30 a 08:00
Przewodniczacy Walnego Zebrania Czlonkéw moze na wniosek co najmniej jednego
innego czlonka zebrania zarzadzi¢ przerwe w obradach.

§ 24
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest z inicjatywy Zarzadu lub
na wniosek Komisji Rewizyjnej lub co najmniej 1/4 czlonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia i obraduje wylacznie w celu i zakresie wskazanym we wniosku.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw jest réwniez zwolywane, gdy Statut
naklada na organy Stowarzyszenia taki obowigzek.

Zarzad zobowiazany jest zwolaé nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw w terminie
10 dni od dnia otrzymania wniosku od uprawnionych podmiotéw, chyba Ze statut
stanowi inaczej. O otrzymaniu wniosku Zarzad bez zbednej zwloki informuje
Komisje Rewizyjna, przesylajac jej kopie wniosku, chyba ze wniosek sklada Komisja
Rewizyjna.

W razie niezwolania przez Zarzad, wbrew obowigzkowi okreslonemu w Statucie,
nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw, nadzwyczajne Walne Zebranie
Czlonkéw zwoluje Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej.

§25
Przebieg zebran

Na poczatku kazdego Walnego Zebrania Czlonkéw wybiera sie przewodniczacego
oraz protokolanta Walnego Zebrania Czlonkoéw, a nastepnie glosuje sie nad planem
porzadku obrad, z zastrzezeniem ust. 21 3.

Jezeli Walne Zebranie Czlonkéw jest nadzwyczajne, porzadek obrad ustala organ
zwolujacy zebranie.



Przed przejsciem do wtasciwego procedowania Walne Zebranie Czlonkéw moze
przyja¢ regulamin obrad, jesli wniosek o przyjecie takiego regulaminu zlozy co
najmniej 1/4 obecnych czlonkéw. W razie nieprzyjecia regulaminu kwestie sporne sa
rozstrzygane przez Przewodniczacego Walnego Zebrania Czlonkoéw.

Przewodniczacy Walnego Zebrania Czlonkéw prowadzi obrady, udziela glosu, dba
o przestrzeganie porzadku obrad, wydaje polecenia porzadkowe, przeprowadza
glosowania i poddaje pod glosowanie wnioski formalne.

Protokolant Walnego Zebrania Czlonkéw prowadzi protokél z Walnego Zebrania
Czlonkéw. W protokole odnotowuje sie w szczegdlnosci wybdr przewodniczacego
i protokolanta oraz informacje o przyjeciu lub nieprzyjeciu regulaminu zebrania
wraz z jego trescia.

Imienna lista obecno$ci na Walnym Zebraniu Czlonkéw stanowi zalacznik do
protokotu. Do listy obecnosci kazdorazowo dolacza sie udzielone pelnomocnictwa.

Komisja Rewizyjna i Zarzad przedstawiaja czlonkom sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci na kazdym zwyczajnym Walnym Zebraniu Czlonkéw.

Jesli w okresie dotyczacego sprawozdania nastapila zmiana skladu organu, o ktérym
mowa w ust. 7, cze§¢ sprawozdania moga przedstawia¢ byli czlonkowie danego
organu.

§ 26
Finanse Kogutorium

Kogutorium moze uzyskiwac srodki finansowe z:
1) darowizn, dotacji, grantéw, zbiérek, dobroczynnosci prywatnej i publicznej,
2) spadkéw izapisow,
3) subwencji, kontraktéw, sSrodkéw z funduszy publicznych,
4) dochodéw kapitalowych,
5 skladek czlonkowskich,

6) odplatnej dzialalnosci pozytku publicznego z tytulu sprzedazy towaréw
i ustug.

Kogutorium nie przyjmuje i nie dokonuje ptatnosci w gotéwce o wartosci réwnej lub
przekraczajacej réwnowarto$é¢ 10 000 euro, bez wzgledu na to, czy platnos$¢ jest
przeprowadzana jako pojedyncza operacja, czy kilka operacji, ktére wydajg, sie ze
soba powiagzane.

§27
Ograniczenia dotyczace rozporzadzania majatkiem Kogutorium

Zabrania sie, w stosunku do czlonkéw Stowarzyszenia, czlonkéw organéw lub
pracownikéw oraz oséb, z ktérymi czlonkowie, czlonkowie organéw oraz
pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku malzenskim, we wspélnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli:



1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzann  majatkiem
Stowarzyszenia,

2) przekazywania majgtku Stowarzyszenia na zasadach innych niz w stosunku
do o0séb trzecich, w szczeg6lnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie
lub na preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na zasadach innych niz
w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika
z celu statutowego,

4) zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw na zasadach innych niz w stosunku
do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 28
Przeznaczenie nadwyzki w budzecie

Nadwyzke przychodéw nad kosztami z dzialalnosci Kogutorium przeznacza na
dziatalnos¢ statutowa.

§29
Skladki czlonkowskie

Zarzad moze w drodze uchwaly ustanowié¢ skladki czlonkowskie w wysokosci
nieprzekraczajacej 1/10 miesiecznego minimalnego wynagrodzenia za prace,
ustalonego na podstawie odrebnych przepiséw, rocznie, zobowiazujac czlonkéow
zwyklych Stowarzyszenia do ich miesiecznego, kwartalnego lub rocznego uiszczania
i wskazujac na terminy.

O podjeciu lub zmianie uchwaly o ustanowieniu skladek cztonkowskich Zarzad bez
zbednej zwloki, jednak nie péZniej niz w terminie 3 dni, zawiadamia czlonkéw
zwyklych Stowarzyszenia.

Zarzad moze okresli¢ zasady zwolnien ze skladek, o ktérych mowa w ust. 1

§30
Zmiana Statutu

Statut moze by¢ zmieniony przez nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw uchwalg
podjeta wiekszoscia co najmniej 3/5 gloséw w obecnosci przynajmniej polowy
wszystkich czlonkéw zwyklych Stowarzyszenia. Wniosek w tej sprawie moze zlozy¢
Zarzad, Komisja Rewizyjna lub grupa co najmniej 1/3 wszystkich czlonkéw
Stowarzyszenia posiadajacych czynne prawo wyborcze. Do wniosku wnioskodawca
dolacza projekt stosownej uchwatly.

§31
Likwidacja Kogutorium

Kogutorium moze by¢ zlikwidowane przez nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw
uchwala podjeta wiekszoscia co najmniej 3/4 gloséw w obecno$ci co najmniej
polowy wszystkich czlonkéw zwyklych Stowarzyszenia. Wniosek w tej sprawie
moze zlozy¢é Zarzad, Komisja Rewizyjna lub grupa co najmniej 1/3 wszystkich
czlonkéw Stowarzyszenia posiadajacych czynne prawo wyborcze. Do wniosku
wnioskodawca dolacza projekt stosownej uchwaty.

Podejmujac uchwate o likwidacji Kogutorium, Walne Zebranie Czlonkéw wyznacza
jednoczesnie likwidatora bedacego osobg fizyczna, ktéry upowazniony jest do



dokonywania wszystkich czynno$ci w imieniu Kogutorium w zwiazku z procesem
likwidacyjnym, a takze okresla sposéb wykorzystania srodkéw majatkowych
Stowarzyszenia.

§ 32

Statut wchodzi w zycie z dniem nadania.



